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MISES A JOUR DU REGISTRE

PERSONNE CHARGEE DE LA

MISE A JOUR DATE VISA




FICHE INFORMATIVE

Fiche d'identité de I'établissement

Raison sociale ou nom commercial de I’établissement :
Mairie

N°SIRET : 214900458 00016

Adresse : 4, rue Saumuroise

Code postal : 49390 Ville : LA BREILLE-LES-PINS

Contact :
Téléphone : 02 41 52 02 82 Courriel : mairie.labreille-les-pins@wanadoo.fr

Catégorie Activité(s)
Classement ERP 1 2 3 4 5 W
O Od O O X

Nom du représentant . . .
Mme Le Maire de la Breille-les-Pin
de la personne morale e es-Fins

Consultation du registre public d’accessibilité :
A L'accueil de I'établissement X Sur le site internet de la mairie (http://www.labreillelespins.com/)

Prestations offertes par I’établissement et leur niveau d'accessibilité

Descriptif des prestations

Démarches administratives (état civil, élections, urbanisme, renseignements généraux...)

Niveau d'accessibilité
Le batiment et tous les services proposés sont accessibles a tous :

oui X Non[d

Acceés au batiment par une rampe. Le batiment est composé de deux niveaux, seul le rez-de-chaussée est ouvert au public.

Le personnel d'accueil vous informe de I'accessibilité du batiment et des services :

Oui Non [



FORMATION DU PERSONNEL

Information sur la formation du personnel

Le personnel est formé & I'accueil des personnes handicapées, c'est-a-dire que le personnel a suivi une formation pour Faccueil
des différentes personnes en situation de handicap.

Oui O Non [0 Sans objet X (ERP de catégorie 5)

ou

Le personnel sera formé a I'accueil des personnes handicapées.
Oui O Non O Sans objet X (ERP de catégorie 5)

ET

Le personnel est sensibilisé a I'accueil des personnes handicapées, c'est-a-dire que le personnel est informé de la
nécessité d'adapter son accueil aux différentes personnes en situation de handicap

Oui Non OO

Sensibilisation des agents chargés de I'accueil des personnes en situation de handicap via la plaquette d'aide a 'accueil des
personnes handicapées (voir Annexe)

Information sur les modalités de maintenance et d'utilisation par le
personnel des équipements d'accessibilité

L'établissement n'a pas d'équipement spécifique lié a 'accessibilité.



LISTE DES PIECES

1. Lorsque I'établissement est nouvellement construit, I'attestation prévue par l'article L. 111-7-4
aprés achévement des travaux ;

Oui O Non nécessaire

2. Lorsque I'établissement est conforme aux régles d’accessibilité au 31 décembre
2014, I'attestation d’accessibilité prévue a l'article R. 111-19-33 ;
Oui X Non nécessaire [J

3. Lorsque I'établissement fait I'objet d’'un agenda d’accessibilité programmée
conformément aux articles R. 111-19-31 a R. 111-19-47, le calendrier de la mise en
accessibilité de I'établissement ;

Oui (0 Non nécessaire
4. Lorsque I'établissement fait 'objet d’'un agenda d’accessibilité programmée comportant
plus d’'une période, le bilan des travaux et des autres actions de mise en accessibilité
réalisés a la moitié de la durée de I'agenda, prévu a I'article D. 111-19-45 ;

Oui O Non nécessaire X

5. Lorsque létablissement fait I'objet d’'un agenda d'accessibilité¢ programmée et a
l'achévement de celui-ci, I'attestation d’achévement prévue a l'article D. 111-1946 ;

Oui O Non nécessaire

6. Le cas échéant, les arrétés préfectoraux accordant les dérogations aux régles
d’accessibilité mentionnées a l'article R. 111-19-10 ;

Oui O Non nécessaire X

7. Lorsque I'établissement a fait I'objet d’'une autorisation de construire, d’'aménager ou de
modifier un établissement recevant du public, la notice d’accessibilité prévue a l'article D.

111-19-18 ;
Oui O Non nécessaire
8. Le document d’aide a I'accueil des personnes handicapées a destination du personnel en

contact avec le public élaboré par le ministre en charge de la construction ;
Oui X Non nécessaire []

9. Pour les ERP de 1ére a 4e catégorie, une attestation signée et mise a jour annuellement
par 'employeur décrivant les actions de formation des personnels chargés de I'accueil des
personnes handicapées et leurs justificatifs. Lorsque le personnel chargé de I'accueil des
personnes handicapées est affecté a plusieurs établissements, cette attestation peut étre
réalisée pour I'ensemble des établissements concernés.

Oui O Non nécessaire X (Etablissement de catégorie 5)



ANNEXES

ATTESTATION D'ACCESSIBILITE

Attestation prévue par l'article R.111-19-33 du Code de la Construction et de I'Habitation

Le z

Attestation d’accessibilité pour
Etablissement Recevant du Public (E.R.P)
Travaux réalisés suite & Agenda d'Accessibilité Programmée

Eim i ey ' LR { [ L A [ e 2 FIRT ) J W Yl

Contormément & Farucle D.111 19-46 du code de la constructon & de | hatitation,

Je soussigné(e). M.\ oo LA e, e cMMEL i e, .

T représentant né(e)ie- . . B 3 (v SO

ou a- N
Dropridiaire / exploitant gemewrant ... it

N® SIREN 7 SIRET * YT

[ dun Etablissement Recevant du Public de §** catégorie ou dure Installation Ouverte au Publc
ACTIVITE
Sae(R)d  L....Mab..., Sflan

DACAM-ADAP N™.......cooovren v

........ e . Blres sraiee sapaeais

autorisé par la préfecture du Maine et Loire le

atteste sur 'honneur que I'etablissement ou mstaliation sus-mentipnné(e) répond A ce jour aux régles d'accessihiité en
viguaur.

Ja: pris connaissance des sanctons pénales encourues par fauteur dune fausse anestatun, en appkcation des anicles
441-1 et £441-7 du code pénal.

S«gnature
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DOCUMENT D’AIDE A L’ACCUEIL

DES PERSONNES HANDICAPEES

A DESTINATION DU PERSONNEL
EN CONTACT AVEC LE PUBLIC

Document élaboré par le ministére en charge de la construction et téléchargeable sur le site internet du
ministére : https.//www.ecologique-
solidaire.qouv.fr/site s/default/files/quide numerique accueil PH 3.pdf




'2IN)23} €] Ip 12 AN | 2p Abesn,1 +
! $2)PR)SqO SIP UOHEdIUPL,| 13 SJU3Wde|dap So1 +
! 521U Sap 19 xn21| S Abesadas 37 +
@ sauuosiad s33 jed s2253U0Ud SPYMIYIP sajedpuUId (L

3[I9NSIA IUADYIP uUN 1AL s3UU0sIAd SIp Jjj|IPMIY /g

*xud sindj 19 ‘saasodoid suoneysasd
S9} ‘99)SLIUO0Y UG 1D AqISH DIQISIA UL 3P 1BYIYe © ZIJHIA ~
133 ionb ap 3s50doid =

+abesia np suoissaldxa ‘16iop np
J21u10d : SIN0dSIP as0A Jaubedwoe Jnod [210d10d 3bebue| 2 zasiin -

-3jdwiis anejngedoA un 12 s3alNod saselyd saf zalbajialg =
19142 sues 12 uonejmiye,| 1a19bexa sues ‘jewsou
Ngap un jueydope u2 ‘JuawaduUnsIp ‘duuosiad e] e ey 23|1ed ~
13)ed e s23uswwod snod apiebas snoa auuosiad e anb zayup ~
¢ Jaljjed sa] yuawwo) (7
"$3)1139 suoljewlojul p anbuew a1 +
{ $2J0U0S SUOHRLWIOU] XNEe S3e,] +
V4 ! 3]eI0 UOREJIUNWILIO B] +
S s3auu0s1ad 533 sed sa2a3uo0duds s MIIP sajedputid (L
3ALIPNE DUIDIJIP dUN IAAE SAUU0SIAA Sap N||IPNNY /v

3|jau0s
-U3s IUBDYIP 2UN AR suUosIad SIP J1||12NNY I

'sed no apie,p ulosaq e a2 1s 120nf assind 3(ja,nb uye

JUDWIAUUOKAUR | 2P 2)IQISSAIIL,P ABAAIL NP Auu0sIdd €] ZWIoJU| =
‘soday ap sab31s 12 saueq sap uonisodsip e ‘a|qissod §s ‘Za)loW =
‘spbebap 10

sabse Juawwesiyns Juos uonendid 3p saredsa s3] anb SNOA-Z2INSSY »

¢ Jajjed saf Juswwo) (7

B S 1 -
THVACS 13 IWO0I0L
NOLLISNYI V130 FIII3B

N it i -
STAIOLIEIL S3C
NOISTHOD V1 3G TEHISINDN

153834
e

e il g =
»

-3josed ej siojied 32 s121qo Sap 1ISIES NO 3IPUDIG +

! sagbuojosd sajuayie $3j 19 IN0GIP UOKL)S B +
! sapiod sap }o shojnod sap inabie) e +
! squad 59y
‘SIR1|LI52 13 SAYIRW 1 SJUAWde|dIp S3] SUBP SIPRISQO 3 +
! sjuawadeldap sat +
% sauuosiad s3) Jed sagnuodual sayjndi}Ip sajednulld (L

110U DUPYIP 3UN
J9Ae SdUU0sIad Sap JljjIannY ‘||

“Juajjieaey] st : JueAessip 3| no
juessaled s3j ua sed zobuelap 3| IN "dUE)SISSe,p SUIYD S 2 sajbnane,p
sapinb sualyd $3| JUIWASSI|GRID 21)0A suep J3}dadle ZaAIP SNOA : UOHUINY

"3pie a1joA siewe| zasodwlu siew ‘2asodold e

"e]-ZoA0ANOA 13 sed Zasijnuejul,] 2U ‘Un e ua A j1 s Jndjeubedwone
UOS 2 UOU 19 JUAWIAINP 3|9 € SNOA-ZOSSIPe : asieuipio yusned un
no 1abesn un “Jua1p un dwwo) Idedpuey uuosiad ef 72IPISUD) «

‘|3in1eu zakos ‘auuosiad ej sed zabesiagp aN ~
-2oudijed 3p aAnaid salief 13 2JN0ID,| € ‘3|qIuodSIp SNOA-ZOJJUOW «—

: dedipuey ap sadA) s2f snoj e suNLWWO 33 XNEIJUD sjiasuod sanbjanb 1IOA

saadesipuey sauuosiad saj J1jjien»Y ‘|

| saaderipuey
sauuossad s3] Jijj1andie ualg



ot

PORPN) HOWE /T UVAISIIS/C5 3N SN UOHIBSIPYS -uoidatu0y

TIdYNN HIWA $YISOHNAS ‘021 “INdD3 “GVD2 YY5diD 1000 Hivdy
J3AD Joupuaiod U3 ywa ) jod rouo3

Ry SUU0SI -$34-BIpaN2I0 UG /1) AN0E 3IgouInpJua wRddofaAIp MaM //:d1y
i 33dp2IpuDY IUUOSIIE SuN WP P JIJUDW D) INS STYd HOADS US IN04

‘e|-z2Ins5eS 12
aydoidas ap sed s3ajie) U ‘sed zasIPaljU0d €] AU “UOISUI] P SBI UF =

"JRWaue 7a19d2) “‘ui0saq ne ‘sodoid soa suep $1231d ZA0S w
‘piebai 2] 12Andde sues ‘awjed af suep zanbojeig =
¢ 19ljjed saf JudwwWo) (7
"UOREJIUNLIWO) €] +
‘59101
-uodul sjuawailodwod sap No )x3JU0d Ne sajdepeut suoyedl sag +
£ yuepodull $SaNs N +
sauuosiad 33 Jed $a213U0OUII S MIP sajedpulid (L

anbyyrAsd
XU3PIIP un 23Ae sauuosiad sap npRNY /g

Juaw?aybas 3 Jnod

Japie,| 3p }2 leyde uos suep auuosiad e] jaubedwodrep zasodoid -
"(01v4) « 23puaIdWIO) © 13 A € 3B » U SHIIP SIP Z3SHNN =
‘voisuaysdwod

-unp sed ua 3j1an)sab e| e ‘vonenwiogal ) e ‘abewn, e jodde sayeq ~
sdwa) np puasd

2]9) IS JWIW ‘sayde) sauie)iad Ijnas Jasieal auuosiad e} zassie] ~
"BJ]-22A0AN0A 13 3UU0sIad ] sed zasiueul,N "21puasduiod e sajhe)
sjous sap juesiin U2 sajduns sasenyd sap J2Ae JUILID|RWIOL Z3jied ~

¢ 1a1)jed s3f Jawwo) (7

‘sdjewone 19 sjiasedde sap vonesyln,} +

1 dedsa f 12 sdw) 3 suep 3besgdal 37 +

f|n2jed np 13 3INJIIP | AP ‘@IN]I| €] IP ISHYeW e +

! $2J0U0S 13 SIJRIO SUORCLIIOJUI SIP UDIlesLoOWIW .| 12 abesjjiydap 91 +

! (23puasdwol € )0 JWNAX3,S e SYPNIYIP) useNunwWod e +
sauU0s1ad s3) Jed sa353U0dURI SR MY}IP sajednuld (L

aAnIUb0) no 3[jaN13}A3ul
3)UINIJIP 3un I2Ae sduU0sIdd sap N|I_nNY /v

3ajejuaw
- Bl 2>u3nyyap aun raae sauuosiad sap JjjIdNDY Al

-anpiad ajquias auuosiad ej is apie anon Jasodoid e sed zajsay N -~
-2imeubrs

N3] Jasodde JUoA S3jjd NO JOIpud,| e ojA)s np 3juiod e} 1adeld ap Jyns
)l ‘se> @ sueq ‘sjuawniop sap saubis Juaanad sauuosiad SaUIRLID) =
"a9)senuod

uaIq 12 ‘99bewy no (WW ¢y wowviw DKod ap ajjie} ‘uojeq Sa3|)
sasQpesed soib ua agidepe UOHRIUIWINIOP JUN JOADILOT B 23|IB\ ~
"2WNS 3f NO 2INYII)| ) AlIey

u3,p =sodosd ‘(anbojejes ‘nudL) SSIWDI }52 UOIIRIUSWNIOP B} 3P IS =
H03$5e S B)-Zasste] 13

131550p 9| ins ulew es zapinb 103sse,s e aguawe 153 uuosIad ef IS
31121552 JUN,P ‘2|qe) e} Ip 10D

-u2 no ‘nayj np ajeneds uvonesiwebio,| Juawanbipoyiaw 13 Juawsnd
JUBALIDZP UD ‘JUBWBUUONAUR | INS 29dedipuey auuosiad ej ZoulIoju)| —
"2wyiAs an0oA Jueldepe ua 12pinb snod

jueAap nad un zaydlew }a seiq anoa zasodosd 13deidp s Jney |1, ~
"Z3U3ARJ SNOA IS 13 Z2UDI0}D SNOA SNOA IS Z3s1>

-91d HAI9s e| Jnod Zasie3) SNOA Inb suoIR SIP JuuosIad e] WO —
"3uuos1ad e} ap ey Ua ualqg zaped ‘weAniq 1S9 JuUdw

-3UUODJIAUI | IS "UOIJIUO} 21JOA JURUUOP U JUSWIS|RI0 SROA-ZIIUSDI] ~

¢ J2ljjed s3] JudwIWO) (7




PLAN DES LOCAUX
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